
 
 
 

 

＜本件に関するお問い合せ＞ 
愛知銀行内カンパニー 栄町コンサルティング 

あいぎんＳＤＧｓ評価サービス担当 
大迫・岡田・前田 ０５２－２６２－９６６７ 

                              
２０２３年８月１５日 

株式会社愛知銀行 

 

株式会社中村の「あいぎんＳＤＧｓ評価サービス」ご利用による 

『ＳＤＧｓ宣言』策定支援について 

 

株式会社愛知銀行（頭取 伊藤 行記）は、「あいぎんＳＤＧｓ評価サービス」を通じて、

株式会社中村（本社：愛知県名古屋市、代表取締役 中村 旭俊）の『ＳＤＧｓ宣言』策定

支援をしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

当行は、お客さまのＳＤＧｓへの取組みを通じた新たな事業機会の創出や企業イメージ

の向上を支援し、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。 

 

記 

 
【企業概要】 

企 業 名 株式会社中村 

所 在 地 愛知県名古屋市熱田区切戸町２丁目５５番地の１ 

電 話 番 号 ０５２－６５５－６８１５ 

Ｕ  Ｒ  Ｌ https://www.a-nakamura.jp/ 

代 表 者 中村 旭俊 

業 種 塗装工事業 

※株式会社中村の『ＳＤＧｓ宣言』については、別紙をご参照ください。 

   

以 上 
 



株式会社中村 SDGs宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

2023年7月7日
株式会社中村

代表取締役中村旭俊

高品質な塗装を施し、保護することで耐久性向上に
つなげると同時に街の景観を守り、持続可能な街づ
くりに貢献してまいります。

【主な取組み】
・当社独自の塗装工法による耐久性向上
・高品質な塗装の使用による持続性向上

環境への配慮
環境に優しい塗料を使用し、環境負荷の低減につな
げ、持続可能な地域環境の保護に取り組んでまいり
ます。

【主な取組み】
・水性塗料使用による環境配慮
・高圧洗浄使用時の節水

働きがいのある職場づくり
働きやすい職場環境の整備と人材育成を通じて、従
業員が働きがいとやりがいを持てる職場づくりを実
践してまいります。

【主な取組み】
・外国人実習生の受け入れ
・在宅勤務可能な環境整備

組織風土の醸成
法令遵守の徹底と定期的な教育の実施により、高い
倫理観を持った組織風土の醸成を行い、地域から信
頼される企業を目指してまいります。

【主な取組み】
・事業活動における法令･条例の徹底遵守
・全従業員とのコミュニケーションを通じて、コン
プライアンス意識の向上

SDGsへの取組み

持続可能な街づくり


