
 
 
 

 

＜本件に関するお問い合せ＞ 
愛知銀行内カンパニー 栄町コンサルティング 

あいぎんＳＤＧｓ評価サービス担当 
大迫・岩崎 ０５２－２６２－９５３７ 

                              
２０２４年４月１５日 

株式会社愛知銀行 

 

株式会社トーマ東海の「あいぎんＳＤＧｓ評価サービス」ご利用による 

『ＳＤＧｓ宣言』策定支援について 

 

株式会社愛知銀行（頭取 伊藤 行記）は、「あいぎんＳＤＧｓ評価サービス」を通じて、

株式会社トーマ東海（本社：愛知県名古屋市、代表取締役 時吉 康二）の『ＳＤＧｓ宣言』

策定支援をしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

当行は、お客さまのＳＤＧｓへの取組みを通じた新たな事業機会の創出や企業イメージ

の向上を支援し、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。 

 

記 

 
【企業概要】 

企 業 名 株式会社トーマ東海 

所 在 地 愛知県名古屋市港区東土古町２丁目１番地の１６ 

電 話 番 号 ０５２－６５２－５５５９ 

Ｕ  Ｒ  Ｌ https://tohma-tohkai.com/ 

代 表 者 時吉 康二 

業 種 道路貨物運送業 

※株式会社トーマ東海の『ＳＤＧｓ宣言』については、別紙をご参照ください。 

   

以 上 
 



株式会社トーマ東海 SDGs宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

2024年3月26日
株式会社トーマ東海
代表取締役時吉 康二

創業以来「音を立てない荷扱い」「荷物の形状に応
じた荷締め荷固め」「徹底した安全運転により事故
を起こさない」と３つの品質方針を定め、安全･安心
を最優先とした輸送業務を行ってまいります。

【主な取組み】
・各種法令の遵守や小回りの利く営業体制の構築
・自動車部品、飲食品、鋼材関係などお取引企業様
の二－ズに則した対応

多種多様な働き方、ダイバーシティ経営を積極的に
推進し、従業員全員が働きがいを感じることができ
る職場づくりに取り組んでまいります。

【主な取組み】
・女性、高齢者、外国人の積極採用
・資格取得支援などの人材育成の取り組み
・従業員の働き方に合わせた時短勤務等への対応

働きやすい職場づくり

省エネ、省資源の推進および実践など、事業活動を
通じて環境負荷の低減に取り組んでまいります。

【主な取組み】
・ＥＶフォークリフトの導入
・倉庫のＬＥＤ化
・ペーパーレス（裏紙使用等の推進）

地域社会への貢献
事業活動を通じ、地域経済活性化への取り組みと社
会貢献活動を実践することで、持続可能な社会の実
現に寄与してまいります。

【主な取組み】
・自治会活動、学区のパトロール、地域清掃活動
・町内会の活動への寄付
・地元地域からの積極採用

SDGsへの取組み

品質･サービス

環境に配慮した経営


