
2024 年 10 月 21 日

株式会社中京銀行

【企業概要】

お客さまの「中京SDGｓ診断サービス」ご利用による

『SDGｓ宣言』策定支援について

お客さまの『SDGｓ宣言』策定支援をしましたので、下記のとおりお知らせいたします。

記

当行は「中京ＳＤＧｓ診断サービス」を通じて、お客さまの課題や目指すべき目標を

明確化し、SDGｓへの取組を促進するとともに、地域社会の発展に貢献してまいります。

　株式会社中京銀行（頭取　小林　秀夫）は「中京SDGｓ診断サービス」を通じて、

企　　業　　名 株式会社　フミックス

所　　在　　地 三重県名張市下比奈知１４６５

代　　表　　者 大崎　哲也

事　業　内　容 清掃用品レンタル業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 株式会社　ネットプラザ

宣　　言　　書 こちらをクリック

所　　在　　地 愛知県名古屋市東区泉１丁目３番４１号

代　　表　　者 美山　資薫

事　業　内　容 不動産分譲業

いちばんに相談したい銀行



企　　業　　名 株式会社　かね大商店

所　　在　　地 愛知県知多郡南知多町大字片名字新師崎７－８

代　　表　　者 磯部　勇司

事　業　内　容 魚類卸売業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 株式会社　豊半

所　　在　　地 愛知県知多郡南知多町大字豊浜字坂井９－１

代　　表　　者 森　透

事　業　内　容 えびせんべい製造業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 ウイング　株式会社

所　　在　　地 愛知県名古屋市名東区亀の井３丁目２００番地

代　　表　　者 竹内　鉄治

事　業　内　容 イベントディスプレイ業

宣　　言　　書 こちらをクリック

事　業　内　容 製粉業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 興亜食糧　株式会社

所　　在　　地 愛知県清須市中河原１６７

代　　表　　者 堀田　雅之

いちばんに相談したい銀行



以　上

企　　業　　名 株式会社　サントーワ

所　　在　　地 愛知県名古屋市西区上名古屋３丁目２５番２８号

代　　表　　者 島村　寛

事　業　内　容 繊維製品卸売業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 球磨川商事　株式会社

所　　在　　地 愛知県瀬戸市高根町１丁目１５８－３

代　　表　　者 前田　實雄

事　業　内　容 採掘業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 株式会社　石神製作所

所　　在　　地 愛知県名古屋市中川区東起町３丁目５５番地

代　　表　　者 石神　典幸

事　業　内　容 工作機械部品製造業

宣　　言　　書 こちらをクリック

いちばんに相談したい銀行

＜本件に関するお問い合わせ＞

中京銀行 営業推進部 中京SDGｓ診断サービス担当

堀尾・金川 ０５２－２４９－１６９３

＜SDGｓ診断サービスをご希望のお客さま＞

お近くの本支店窓口までご相談ください。



2022年7月20日

項目 SDGs達成に向けた取組

○女性社員比率の前年比上昇

（女性社員比率85％を目指します）

○営業車両のアイドリングストップ宣言

（燃料費を前年比減少を目指します）

○クリーンアップ作戦の実行

（毎月1回清掃活動を実施します）

地球温暖化防止への取組

温室効果ガスの削減を意識した経営を行

い、脱炭素社会の実現に向けて取り組み

ます。

地域への貢献

ボランティア・清掃活動等を通じて、地域の

人々とのつながりや地域活性化につながる

取組を実践していきます。

SDGs行動宣言
株式会社　フミックス

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ダイバーシティ&インクルージョン
女性社員を積極的に採用し、多様な人

材が活躍できる職場作りに努めます。

一覧へ戻る



2022年9月22日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
株式会社　ネットプラザ

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献
難聴支援団体　NPO法人伝心LABやその他

地域のSDGs関連団体に寄付を行うことで、

難聴等障害を持つ方々への支援を実施します

社内の節電・ペーパーレス化促進によって環境

に対する配慮を徹底します

地球温暖化防止への取組
リノベーション工事に出る廃材を減らすことで、

地球温暖化防止に努めます

○寄付による団体への支援

○当社の有料作業スペースの提供

○適切なエアコン使用（光熱費の削減）

○ペーパーレス化（紙使用量の削減）

○作業効率の向上により、廃材削減

環境への配慮

一覧へ戻る



2022年11月16日

項目 SDGs達成に向けた取組

○女性従業員の積極雇用

（女性従業員増加率5％）

○従業員の多様な働き方支援

（アルバイト従業員へ簡単な調理作業を

依頼するなど各従業員の業務平準化を図る）

○労働分配率の前年比5％上昇

○店舗や倉庫への遮熱塗料使用により、

空調施設の電気使用量を削減

（電気使用量2021年比で10％削減）

脱炭素社会の実現
地球温暖化対策に貢献するために、当社の事

業活動において、脱炭素社会に向けた取組に

努めます

環境に配慮した製品・

サービスの提供

海産物を扱う企業として、人類共通の最重要

課題である地球環境保全に取り組み、人と地

球にやさしい企業を目指します

SDGs行動宣言
株式会社　かね大商店

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ダイバーシティ&

インクルージョン

従業員の健全な心身や多様な働き方を支援

し、ダイバーシティ経営を目指します

一覧へ戻る



2023年9月29日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
株式会社　豊半

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ダイバーシティ&インクルージョン
従業員の健全な心身や多様な働き方を支援

します

〇女性の社会進出

（女性役員の登用）

〇フードロス対策

〇地域への貢献

（地元である南知多町内への寄付を実施）

環境に配慮した製品・

サービスの提供
社会や環境に配慮した経済活動を目指します

地域への貢献
当社の事業活動で得た収益を地域に還元す

ることで、持続的な地域発展に貢献してまいり

ます

一覧へ戻る



2023年11月30日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
ウイング　株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献
イベント会場、展示会の設営を通じて、豊かな

街づくりに貢献します

○スポーツSDGsの支援

（国体会場の設営）

（ねんりんピックの会場設営）

○環境負荷の軽減

（イベントで活用した資材のリサイクル）

（U-popの利用推奨）

○労働分配率の上昇

○ダイバーシティに向けた取組

（女性の積極的登用）

○交流会の実施

（社内及び取引会社との定期的な交流会）

環境負荷の軽減
資材のリサイクル等を通じて、環境負荷の軽減

を行います

働きがいのある職場
お客さま、社員の幸せを追求する職場づくりを

目指します

一覧へ戻る



2024年1月24日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
興亜食糧　株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

持続可能な社会の実現に貢献
当社事業である「食料品製造」の提供を通じ

て、人々の生活に貢献してまいります

○持続可能な社会の実現に貢献

（当社事業である「食料品製造」の生産量増加）

○働きがいのある仕事

（労働分配率を毎年上昇）

○SDGsの達成に向けた取組

（名古屋市SDGs推進プラットフォームへの登録・維持）

働きがいのある仕事
従業員への適正な利益還元や評価制度を整

備し、従業員が働きがいを持つことが出来る職

場環境を目指します

名古屋市と共に

SDGs達成に向けて

取組します

名古屋市SDGs推進プラットフォームへ登録

し、持続可能な社会の実現に向けて取り組み

ます

一覧へ戻る



2024年3月19日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
株式会社　サントーワ

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ダイバーシティ&インクルージョン

従業員に占める女性比率の上昇や外国人従

業員の積極採用など、性別や人種に縛られな

い採用に努め、弊社で活躍できる人材の登用

を目指します

○ダイバーシティ＆インクルージョン

（従業員に占める女性比率の前年比上昇）

○健康経営の推進

（有給休暇取得率の前年比上昇）

○脱炭素社会の実現
（事業所における水道や電力消費量の削減）

健康経営の推進
従業員を第一に考え、彼らが働きやすい環境

づくりに努めます

脱炭素社会の実現
電力消費量の削減や節水等の取組を推進

し、脱炭素・環境配慮に積極的に取り組みま

す

一覧へ戻る



2024年3月29日

項目 SDGs達成に向けた取組

○働きがいのある仕事

（労働分配率の前年比向上）

○地球温暖化防止への取組

（職場内照明のLED化を進める）

○地域への貢献
（町内会や地域行事への参加）

（協賛・寄付の実施）

地球温暖化防止への取組
職場内の照明のLED化を進めることで、省エネ

化を目指します

地域への貢献
町内会や地域行事への積極的な参加や協

賛・寄付などを通して、地域社会への貢献に

取り組みます

SDGs行動宣言
球磨川商事　株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事
従業員への安全教育や適正な労働分配を行

うことで、働きがいのある職場づくりを実践します

一覧へ戻る



2024年5月1日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
株式会社　石神製作所

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

安心して働ける職場づくり
全ての社員が生活と仕事のバランスを取りなが

ら安心して働ける職場を目指します。

○労働分配率の前年比上昇

○事業活動による環境負荷を低減する活動
（環境に配慮した機器・資材の導入）

（エネルギー使用量の把握・削減）

○ダイバーシティ経営の促進
（海外での雇用創出により現地における貧困を無くす）

○持続可能な経営
（他社との協業による共生社会の実現）

（ボランティア等社会貢献活動の実施）

（持続的な事業拡大による、関係者全ての発展への貢献）

○名古屋市SDGs推進プラットフォームもしくは愛知県SDGs登録制度への登録・維持

ダイバーシティ経営の促進
多様な人材（女性・外国人）を活かし、活

躍できる環境を整備します。

持続可能な経営
寄付・ボランティア等を含む社会貢献活動に積

極的に取り組みます。また、健全経営を目指し

社会の持続的な成長を実現します。

一覧へ戻る
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