
2024 年 10 月 21 日

株式会社中京銀行

【企業概要】

お客さまの「中京SDGｓ診断サービス」ご利用による

『SDGｓ宣言』策定支援について

お客さまの『SDGｓ宣言』策定支援をしましたので、下記のとおりお知らせいたします。

記

当行は「中京ＳＤＧｓ診断サービス」を通じて、お客さまの課題や目指すべき目標を

明確化し、SDGｓへの取組を促進するとともに、地域社会の発展に貢献してまいります。

　株式会社中京銀行（頭取　小林　秀夫）は「中京SDGｓ診断サービス」を通じて、

企　　業　　名 株式会社　ＳＥＧ

所　　在　　地 愛知県名古屋市緑区鳴海町字杜若１１－１

代　　表　　者 屋嘉比　淳一

事　業　内　容 一般産業用機械製造業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 有限会社　Ｒｅａｌ　Ｓ．Ｒ．Ｋ．

宣　　言　　書 こちらをクリック

所　　在　　地 愛知県名古屋市港区藤前４丁目８１９番地

代　　表　　者 磯部　正二

事　業　内　容 家具建具製造業

いちばんに相談したい銀行



企　　業　　名 株式会社　大彰

所　　在　　地 愛知県名古屋市港区証明2丁目100番地

代　　表　　者 今井　大輔

事　業　内　容 機械設備清掃業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 前川工業　株式会社

所　　在　　地 愛知県名古屋市緑区鳴海町字鉾ノ木２４番地の１４

代　　表　　者 前川　光

事　業　内　容 足場架設工事業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 株式会社　スタックカラー

所　　在　　地 愛知県名古屋市熱田区金山町１丁目５番２号クマダ７７ビル５Ｆ

代　　表　　者 友成　新吾

事　業　内　容 職業紹介・労働者派遣業

宣　　言　　書 こちらをクリック

事　業　内　容 自動車部品卸売業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 大川産業　株式会社

所　　在　　地 愛知県名古屋市港区小碓２丁目２９７番地

代　　表　　者 山田　光昭

いちばんに相談したい銀行



以　上

企　　業　　名 佐藤配管　株式会社

所　　在　　地 愛知県愛西市日置町上川田１０２番地

代　　表　　者 佐藤　友哉

事　業　内　容 設備工事業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 株式会社　イズミ興業

所　　在　　地 愛知県北名古屋市沖村岡１５６番地２

代　　表　　者 前川　真輝

事　業　内　容 設備工事業

宣　　言　　書 こちらをクリック

企　　業　　名 株式会社　堀江電気

所　　在　　地 愛知県名古屋市千種区清住町２丁目３３－２パビヨン東山２０２号室

代　　表　　者 堀江　豊

事　業　内　容 設備工事業

宣　　言　　書 こちらをクリック

いちばんに相談したい銀行

＜本件に関するお問い合わせ＞

中京銀行 営業推進部 中京SDGｓ診断サービス担当

堀尾・金川 ０５２－２４９－１６９３

＜SDGｓ診断サービスをご希望のお客さま＞

お近くの本支店窓口までご相談ください。



2024年8月1日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
株式会社　SEG

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境
生産活動にて排出されるエネルギー及び資源

利用の削減、資源の再利用に取り組みます

○EV車両の導入

（EV等車両割合30％以上を維持）

○ペーパーレス化の推奨

（ペーパーレスシステムの導入）

○エネルギー削減（CO2排出量10％削減）

○工場ラインの整備（工場内事故件数0件）

○安全性の高い製品の提供

（製品システム不良件数0件）

○社内コンプライアンス研修の充実
（コンプライアンス勉強会を各月開催）

製品・サービス
製品・サービス使用時に想定されるリスクを洗

い出し、安全確保の観点を踏まえた生産活動

に取り組みます

人権の尊重
従業員やサプライヤー、事業パートナー等に対

し、倫理面での適切な対応が執り行われる労

働環境を整備します

一覧へ戻る



2024年8月1日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
有限会社　Real　S. R. K.

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献
愛知県または名古屋市SDGs推進プラット

フォームへ登録し、地元地域から持続可能な

社会を目指した取組を推進してまいります

○地域への貢献

（愛知県または

 名古屋市SDGs推進プラットフォームへの登録・維持）

○地球環境への配慮
（サプライチェーン全体を通して、

原材料の地産地消や廃材の削減を目指す）

○環境負荷の少ない労働環境
（紙の使用量減少）

環境へ配慮した企業活動
環境保全に配慮した企業活動を展開し、実

用性のある素材・材料等を活用しながら、その

地域や環境に相応しいデザインを追求します

環境負荷の少ない労働環境
企業活動のなかで使用する環境資源を見直

し、消費エネルギーの削減に取組致します

一覧へ戻る



2024年8月16日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
株式会社　大彰

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

顧客満足の徹底
安全の徹底、スピード、コストパフォーマンスを

高いレベルで実現し、常に顧客に満足いただけ

るサービスを提供します。

○顧客満足の徹底

（研修・技術指導等を通じて常に技術力を向上）

（プロフェッショナルとして業務遂行する自覚を常に持ち、

 安心安全を第一に考え邁進していく）

○ダイバーシティ経営の促進

（男女差別の排除）（同一労働同一賃金の徹底）

（ライフスタイルに合わせた働ける仕組みの構築）

○持続可能な経営

（他社との協業による共生社会の実現）（ボランティア等の社会貢献活動の実施）

（持続的な事業拡大による関係者全ての発展への貢献）

○コンプライアンスの順守

（研修、チェック体制の構築などによるコンプライアンスに対する意識改革の実施）

○労働分配率を前年度比増加させる

ダイバーシティ経営の促進
多様な人材を活かし、誰もが活躍できる環境

を整備します。

持続可能な経営

寄付・ボランティア活動等を含む社会貢献活

動に積極的に取り組みます。また、健全経営

を目指して社会の持続的な成長を実現しま

す。

一覧へ戻る



2024年8月23日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
前川工業　株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

人材の活用
性別や国籍にとらわれず、適性や能力に応じた人

材を採用・育成し、活躍の場を提供します

○社内の女性比率の上昇

○マナー及びコンプライアンス意識の向上

（毎月1回以上勉強会開催）

○従業員との経営理念の共有

（勉強会等で毎月1回以上確認）

○施工技術及びサービス意識の向上

（毎月1回以上勉強会開催）

○労働現場における安全意識の徹底

（労働事故件数0件）

○環境意識や省エネに関する意識の向上
（毎月1回以上勉強会開催）

働きがいの向上

成果を給与に還元することで、スタッフの家族の生

活の質を向上させるだけでなく、モチベーションを上げ

ることで会社の成長、地域経済の成長、幅広い経

済全体への成長に繋げます

環境に配慮した製品・

サービスの提供

CO₂排出量の削減や省エネ・省資源に繋がる取組

を積極的に実践し、事業を通じた環境負荷軽減に

努めます

一覧へ戻る



2024年8月30日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
株式会社　スタックカラー

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化防止への取組
省エネや省資源につながる取り組みを実践し、

環境に配慮した事業活動をしてまいります

○地球温暖化防止への取組

（3Rの推進）

○健康経営の推進
（従業員が健康的な生活を送ることができるよう、

ワーク・ライフ・バランスを推進）

○労働分配率の毎期、前期比上昇

労働分配率の上昇 労働分配率を前年比増加させます

地域・社会への貢献
コンプライアンスの徹底と事業活動における公

平・公正な行動を通じ、お客様や地域社会か

ら信頼される企業を目指します

一覧へ戻る



2024年8月30日

項目 SDGs達成に向けた取組

○責任ある企業行動

（不良率発生の減少）

○脱炭素社会の実現
（営業車のHV割合30％以上を維持）

○職場環境整備
（時短勤務やフレックス制の導入）

（有給休暇取得の促進）

脱炭素社会の実現

環境基本法を軸に、各種法令や政令の順守事項を守

り、弊社独自でも環境負荷低減に向けて取組を行ってい

きます

ワーク・ライフ・バランス

ワーク・ライフ・バランスや働き方改革の一環として、仕事と

家庭の両立ができるように各種取組を行っていきます

SDGs行動宣言
大川産業　株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

責任ある企業行動

ISO9001の方針に基づく品質向上に努め、高品質な製

品を製造します

一覧へ戻る



2024年8月30日

項目 SDGs達成に向けた取組

○自社の照明等をＬＥＤへ切替し、電気

使用量の削減に努める

（電気使用量を前年比減少させる）

○年次有給休暇の取得促進

○人間ドック受診率を50％に引き上げる

住み続けられるまちづくり
環境に優しい住まい・高品位で安心して暮らせ

る住環境を提供します

働きやすい職場
働き方改革の法令遵守の徹底により、働きや

すい職場環境づくりに取り組んでいきます

SDGs行動宣言
佐藤配管　株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境への配慮
環境配慮のため、資源の再利用や廃棄物の

削減、電気使用量の削減を行い、環境保全

に努めていきます

一覧へ戻る



2024年8月30日

項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言
株式会社　イズミ興業

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・

サービスの提供

自社の温室効果ガスの排出量の把握・削減

に努め、環境に配慮した製品作り・サービス提

供に努めます

○働きやすい職場環境の整備

（社内イベントの実施）

○地域の防災活動への参画
（地域の次世代を担う人材への交流・育成機会の提供）

○健康づくり環境の整備
（従業員への健康指導）

○愛知県SDGs登録制度

「あいちSDGsパートナーズ」への登録・維持

レジリエントな社会づくり
地域と連携した防災対策に取り組み、社員や

地域の安全を守るとともに、持続可能な経営

へと繋げます

パートナーシップ
愛知県SDGs制度への登録・加盟を通じて、

愛知県や自治体との連携や共同の目標や取

組を行い企業・団体と関係構築を行います

一覧へ戻る



2024年8月30日

項目 SDGs達成に向けた取組

○名古屋市SDGs推進プラットフォームへの

登録・維持

○NGO法人等への寄付

○省エネ化に向けたコンサルティング機能の向上

○タブレット端末の積極活用による

ペーパーレス化の推進

貧困をなくそう

貧困・紛争・環境破壊などの現在進行形の課

題に対し、人権・平和・環境が守られるよう、

課題解決に向けた積極的な取り組みを進めて

まいります

エネルギーをみんなに

そしてクリーンに

過剰性能を排除した省エネ製品による工事提

案を通じて、温室効果ガス削減に貢献してま

いります

SDGs行動宣言
株式会社　堀江電気

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

パートナーシップで目標達成を
従業員・取引先・お客様と共に歩み、社会貢

献活動の推進をしてまいります

一覧へ戻る
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