
 

 

 

 
２０２５年４月１５日 

株式会社 D-colorsの「あいぎんＳＤＧｓ評価サービス」ご利用による 

『ＳＤＧｓ宣言』策定支援について 

株式会社あいち銀行（頭取 鈴木 武裕）は、「あいぎんＳＤＧｓ評価サービス」を通じ

て、株式会社 D-colors（本社：愛知県名古屋市、代表取締役 林 充樹）の『ＳＤＧｓ宣言』

策定支援をしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 
当行は、お客さまのＳＤＧｓへの取組みを通じた新たな事業機会の創出や企業イメージ

の向上を支援し、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。 

記 

【企業概要】 

企 業 名 株式会社 D-colors 

所 在 地 
愛知県名古屋市東区大幸４丁目２０番４号  

ファミリアーレ砂田橋７０５号 

電 話 番 号 ０５２－２１７－００３６ 

Ｕ  Ｒ  Ｌ https://www.d-colors.co.jp/index.html/ 

代 表 者 林 充樹 

業 種 運輸業 

※株式会社 D-colorsの『ＳＤＧｓ宣言』については、別紙をご参照ください。 

   

以 上 
 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

あいち銀行内カンパニー 栄町コンサルティング 

あいぎんＳＤＧｓ評価サービス担当（金川・鷲見） 

０５２－５５１－０６９１ 

 

 

 

https://www.d-colors.co.jp/index.html/


株式会社D-colors SDGs宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

2025年3月25日
株式会社D-colors
代表取締役 林充樹

事業活動を通じて環境保全を推進し、
地球環境への負担低減に取り組んでまいります。

【主な取組み】
・アイドリングストップの積極的な実施
・駐車場の緑化
・事務所・倉庫等のLED化

働きやすい職場づくり
社員一人ひとりが働きやすく、やりがいをもって仕
事ができる職場づくりを実現します。そして、ずっ
と働いていきたいと思えるような会社を目指します。

【主な取組み】
・資格取得サポートの充実化
・従業員の健康診断受診を推進
・女性や外国人の積極的な採用

高水準のサービスを提供
仕事の質を高く維持し、車両整備計画に沿って定期
的な点検を実施し車両不備による事故撲滅に取り組
むことで、長い年月にわたってお客さまが望んだ以
上のサービスの提供に尽力してまいります。

【主な取組み】
・愛知県内を拠点に事業を展開
・高水準で安全な業務の徹底
・物流業界への貢献

地域貢献活動
ボランティア等の社会貢献活動や地元での積極的な採
用を通じて、地域社会の発展に寄与してまいります。

【主な取組み】
・交通安全運動への参加
・地元企業との取引を重視
・ゴミ拾い活動など地域の清掃活動への貢献

SDGsへの取組み

環境への配慮


