
平成 30年 10月 5日 

株式会社 愛 知 銀 行 

 

「ものづくり現場リーダー養成講座」の開講について 

 

株式会社愛知銀行（頭取 矢澤 勝幸）は、蒲郡信用金庫と連携して「ものづくり現場リー

ダー養成講座」を全５回コースで開催いたします。 

本講座は、多くの中小製造企業が課題としている現場リーダーの人材育成をテーマに開催

しますが、国の「生産性向上支援訓練」(※)を活用することで、低価格での受講を可能とし

ています。豊田自動織機グループである株式会社サンスタッフから製造現場改善に多くのノ

ウハウを持つ経験豊富な講師陣を迎え、現場実習を主体とするカリキュラムとなっています。 

当行はこれからも、地域の中小企業の皆さまが抱える様々な経営課題の解決に向けた取組

みをサポートしていきます。 

 ※厚生労働省所管の独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 愛知支部 中部職業能力開発促進セン

ター(ポリテクセンター中部)内の「生産性向上人材育成支援センター」が実施する支援メニューのひと

つです。 

 

記 

【開催概要】 
名称 ものづくり現場リーダー養成講座（全５回） 

受講対象者 中小製造企業の製造部門の管理職、またはそれに準じる方 

講座内容 第１回：開講式・集合研修 

「働き方改革における生産性向上」～現場リーダーの重要性～ 

日時：平成３０年１０月１５日（月）１４:３０～１７:００ 

会場：愛知銀行名古屋駅前ビル３階 多目的ホール 

第２回～第４回：各企業での座学・現場実習 

第５回：閉講式・取組総括・交流会 

    日程：平成３１年３月（予定） 会場：蒲郡信用金庫本店 

定員 １０社（募集は終了しています） 

 

以 上 

 



×

人材が育たない…、社内に人材育成する人がいない･･･、研修費用が高い･･･

多くの企業が抱える課題ですが、企業の成長発展に人材育成は不可欠です。

愛知銀行と蒲郡信用金庫は、ものづくり企業の現場改善を推進するリーダーの育成を

目的として、ものづくり現場リーダー養成講座を開講いたします。

この養成講座では、国の「生産性向上支援訓練」を活用してお値打ちに、豊田自動織機

グループである株式会社サンスタッフの経験豊富な講師による実践的な内容で、

中小製造企業の人材育成をサポートいたします。ぜひこの機会にお申込みください。

１０社限定

対象者 中小製造企業で、製造部門の管理職、またはそれに準じる方

受講条件 全日程の参加が可能であること

定員 10社（1社1名以上）　※複数名のお申込みも可能です

受講費用 1人あたり9,720円（税込）　

申込方法 裏面の申込欄にご記入の上、貴社お取引金融機関までFAXにてお申込みください

開講スケジュール

募集要項

全５回コース

ものづくり
現場リーダー
養成講座
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集合研修

現場実習

発表

開講式・

集合研修

座学・現場（自社工場）実習３回

閉講式・

取組総括交流会

対象者 中小製造企業で、製造部門の管理職、またはそれに準じる方

受講条件 全日程の参加が可能であること（全５回）

定員 10社

受講費用 1人あたり9,720円（税込）（現場実習講座3,240円×３回／人）　

申込方法 裏面の申込欄にご記入の上、FAXにてお申込みください



プログラム詳細

ＴＥＬ：052-262-9596 ／ ＦＡＸ：052-261-7896

現場実習（2-4回）現場実習スケジュール調整につきまして

・座学および現場実習につきましては、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 中部職業能力開発促進センター（ポリテクセンター中部）内 生産性
向上人材育成支援センター（以下 生産性センター）の「生産性向上支援訓練」 のカリキュラムを活用し、生産性センターが実施します。
・実習日、実習カリキュラム等は、養成講座お申込み後、生産性センター及び（株）サンスタッフと打合せの上、決定していただきます。
受講料は、決定後、生産性センターへお支払いいただきます。

1.養成講座お申込み

•お申込み受付後、
生産性センターより、
ご担当者様へ打合せの
ための電話連絡を
いたします

2.打合せ

•生産性センター、㈱サンスタッフと
現場実習日・カリキュラム・受講者
数等を打合せいただき、決定後、
生産性センターに受講者名等を記
入した申込書を提出いただき、
生産性センターから受講料請求書
を発行します

3.現場実習実施

•生産性センターと、
㈱サンスタッフ講師による
座学および現場実習を３回
（3講座）実施します

愛知銀行 営業統括部 担当：井下／室田

【個人情報の保護について】個人情報保護法に定義されます個人情報に該当する情報については、本養成講座のみに使用いたします。
当該個人情報の第三者への提供または開示はいたしません。

↓以下をご記入の上、FAXにてお申込みください。

フリガナ

主たる業種

従業員数

フリガナ

役職 FAX

対象工場所在地（〒　　　－　　　　　　　） 受講予定者数

E-mail

「ものづくり現場リーダー養成講座」受講申込書

FAX　：（　　　　　　）　　　　―

フリガナ

企
業

ご
連
絡
先

電話番号
ご担当者名

代表者名

本社所在地（〒　　　－　　　　　　　）

貴社名

TEL　：（　　　　　　　）　　　　　―

部署

名

名

回 開催日 時間 会場 テーマ 内容

1
平成30年
10/15（月）

14:00
｜

17:00

愛知銀行
　名古屋駅前ビル
　3階多目的ホール

開講式、集合研修
講義：「働き方改革における生産性向上」
　　　　～現場リーダーの重要性～

・生産現場の問題点を解決する手法と
　実行する現場リーダーの役割を説明

座学・現場実習（下記より3講座を選択）

＜生産管理＞

・ものづくりのしごとのしくみと生産性向上

・生産性分析と向上

・生産現場の問題解決

・生産性向上のための課題とラインバランシング

・生産計画と工程管理

＜品質保証・管理＞

・品質管理基本

・品質管理実践

5
平成31年
3月

15:00
｜

17:00

蒲郡信用金庫
　本店

閉講式・取組総括・交流会
・現場実習での取組について振り返る
・交流会

2
｜
4

平成30年11月
｜

平成31年2月

（1回当たり）
6時間/1日

自社工場
・選択講座のテーマに基づき、3回（3講座）
　現場実習（座学および現場実習）を開催


