
                          

2020年 7月 7日 

株式会社 愛 知 銀 行 

人材紹介業務への参入について 

株式会社愛知銀行（頭取 伊藤 行記）は、このたび「有料職業紹介事業」の許可を取得

し、人材紹介業務に参入しましたのでお知らせします。 

お取引先企業が抱える経営課題の解決に対応可能な「ハイレベル人材」（経営幹部層や

管理職クラス、専門人材等）を中心に紹介することで、お取引先企業の持続的な成長を支

援していくことを目的としております。 

また、本業務への参入にあたり、当行は内閣府が実施する「令和元年度 先導的人材マッ

チング事業※」の間接補助事業者に 2020年 6月 30日付で採択されております。 

当行はこれからも、多様化するお客さまのニーズに最適なソリューションを提供し、お

客さまの課題解決に向けた支援に積極的に取り組んでまいります。 

記 

「有料職業紹介事業」許可取得日  2020年 7月 1日（水） 

 

【人材紹介業務のスキーム図】 

 

 

 

 

 



※先導的人材マッチング事業 

事業内容 「第２期『まち・ひと・しごと創生総合戦略』において盛り込まれた

「地域人材支援戦略パッケージ」の一環として実施される事業。 

地域金融機関等が地域企業の人材ニーズを調査・分析し、人材紹介会

社等を連携してハイレベルな経営人材や専門人材等のマッチングを

行う取組に対して支援を行うことで、地域企業の成長・生産性向上を

目指す。 

事業期間 2020年 6月 30日（火）～2021年 2月 7日（日） 

採択日 2020年 6月 30日（火） 

当行が本事業

で連携する職

業紹介事業者 

ハイレベル人材や専門人材（兼業・副業の雇用形態を含む）の紹介 

に強みを持つ、以下の職業紹介事業者と連携します（順不同）。 

パーソルキャリア株式会社 

ヒューマンリソシア株式会社 

ヒューレックス株式会社 

株式会社サーキュレーション 

                                     以 上 

 

 


